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1 ULDOSA

§ 1. Visioon

Head opikeskkonda ja innovaatilisi lahendusi pakkuv giimnaasium, mis aitab noortel kujuneda

mitmekiilgselt haritud maailmakodanikeks.
§ 2. Missioon

Loome motiveeritud noortele arengut toetava keskkonna, mis arvestab iga noore vajadusi ja huve.
§ 3. Kooli tegevuse eesmargid ja pohivaiartused

1. Kooli eesmérgid
Tartu Kristjan Jaak Petersoni Glimnaasiumi tegevuse eesmargid on jargmised (vt tabel 1):
1) opilased omandavad teadmised, oskused ja védrtushoiakud, mis vdimaldavad jétkata

opiteed korgkoolis voi kutsedppeasutuses;

2) Opilased leiavad endale huvi- ja vdimetekohase tegevusvaldkonna, millega siduda oma
edasine haridustee;

3) Opilased teadvustavad eesmérkide piistitamise vajalikkust ja suudavad oma eesmirke
saavutada erinevates eluvaldkondades.

Tabel 1. KJPG 2025-2029 arengukava eesmirgid votmevaldkondades
1. OPPE- JA KASVATUSTOO

1.1. Oppimise ja dpetamise protsessis 1.2. On loodud toetav opikeskkond, kus
arvestatakse Oppija eripira ning toetataksq tagasisidestamine ja hindamine aitab ennast tundma
tema eesmaérke ja terviklikku arengut Oppida ja areneda

2. OPPEKORRALDUS, OPPEKAVA ARENDUS JA PROFESSIONAALNE
ARENG

2.1. Paindlik oppekorraldus | 2.2. Kaasav, siisteemne ja 2.3. Tdnapédevased
ja oppevormide paljusus tdenduspohine dppekava oppemeetodid ja pedagoogiline
arendus enesetdiendamine

3. JUHTIMINE JA KOOSTOO

3.1. Votmetulemustel 3.2. Viirtustele, koostddle ja 3.3. Aktiivne koolielu ja
pohinev ja kooliperega arengule suunatud koolikultuur partnerlus
arvestav juhtimine

4. RESSURSID JA KESKKONNAD
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4.1. Vaimset, sotsiaalset ja fiitisilist 4.2. Niitidisaegne info- ja
heaolu toetav dppe- ja tookeskkond kommunikatsioonitehnoloogia

2. Kooli pohiviartused

1) Oppijakesksus. Otsustamisel ja arendustegevuses lihtutakse eelkdige dpilase vajadustest.
Tahtis on aus, avatud ja partnerit austav suhtlemisstiil.

2) Hea haridus. Kd&ik osapooled — olgu siis 0pikeskkonna kujundajad, dpetajad voi dppijad —
annavad endast parima vastavalt oma rollile ning pingutavad maksimaalselt.

3) Siilendtkus. Opilastel vdimaldatakse omandada laiapdhjaline haridus, mis toetab elukestvat

opet. Koik organisatsiooni liikkmed tegelevad pidevalt enesearendamisega.

Need viirtused on kogu koolielu, -kultuuri ja dppekava aluseks. Oppijakesksus, hea haridus ja
sdilendtkus on vidirtused, mida soovime kogeda igapdevases Oppetdds, kuid mis on ka meie
tegutsemise aluseks otsustamisel, planeerimisel ja hindamisel.

Oppijakesksuse aluseks on viisakas suhtlemine, mis tdhendab eelkdige ausat, avatud ja partnerit
austavat suhtlemisstiili. Kogu kommunikatsioon koolis on viisakas, aus, avatud ja suhtluspartnerit
austav. Otsustamisel ja arendustegevuses ldhtutakse eelkdige opilase heaolust. Viisakas suhtlemine
on aluseks tolerantsusele ja lugupidavatele suhetele. Kooli to6tajad on oma tegevuses diskreetsed,
tolerantsed, suhtlemises avatud ja véértustavad nii igaiihe panust kui ka koostodd, olles pidevalt
eeskujuks Opilastele.

Hea haridus tdhendab igalihe maksimaalset pingutust nii Opikeskkonna kujundamisel kui
dppimisel. Opetamisel kasutatakse parimaid kaasaegseid vahendeid ja efektiivseid metoodilisi
votteid. Opetajad on kursis oma valdkonna didaktika uusimate suundadega. Nii dpetamisel kui
Oppimisel pingutatakse, et saavutada parimat tulemust oma vdimeid arvestades.

Sdilendtkus on meie kooli Opilastele eelkdige kestvate teadmiste ja laiapdhjalise hariduse
voimaldamine. Koolis saadav haridus tagab haridusastmetel edasiliikumiseks vajalikud oskused ja
teadmised ning valmisoleku elukestvaks Oppeks. Olulisi teadmisi ja tegevusi eristatakse
ebaolulistest. Aega kui piiratud ressurssi hinnatakse. Opilased ja Opetajad tegelevad pidevalt

enesearendamisega.
§ 4. KJPG iilesanded

KIJPG iilesanded on jargmised:



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
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luua heal tasemel Opitingimused ja tasakaalustatud Oppekava, et Opilased omandaksid
teadmised, oskused ja véirtushoiakud, mis loovad eelduse jdtkata Opiteed korgkoolis voi
glimnaasiumijdrgses kutsedppes;

tagada, et teadmiste, vidrtushinnangute ja praktiliste oskuste omandamine ning arendamine
toimuks kogu kooli dppe- ja kasvatusprotsessi, kodu ja kooli koostod ning dpilase vahetu
elukeskkonna tihistoime tulemusena;

arendada Opilases kodanikuoskusi, -aktiivsust ja -vastutust;

arendada Opilase iseseisvust, et kooli lopuks oleks tal kujunenud oma maailmapilt ja
adekvaatne enesehinnang, iseseisva Oppimise oskus, soov ja oskused koostdoks;

tutvustada Opilast edasise haridustee voimalustega ning tosta teadlikkust enda voimetest ja
karjaarivalikutest;

seista eesti rahvuse ja rahvuslike distsipliinide sdilimise ja arengu eest, seepirast
poodratakse nii dppetegevuses kui ka véljaspool seda erilist tihelepanu eesti keele dppele;
tagada Oppemoodulite kaudu tingimused, mis vdimaldavad Gpilastel leida voimetekohane
tegevusvaldkond v01 maksimaalselt arendada edasi enda huvisid ja leida valdkond, millega
siduda edasine haridustee;

tagada Opilastele tervisekaitse normide kohane pdevakava, dppekorraldus ja -koormus ning
toitlustamine;

korraldada koolitervishoiuteenuse kéttesaadavus;

10) luua opilastele tingimused kultuuri- ja sporditegevuseks;

11) luua koolitdotajatele tingimused oma erialaste ja pedagoogiliste teadmiste rakendamiseks

ning tdiendamiseks;

12) kasutada koolile eraldatud ressursse sihipdraselt ja moistlikult dppe- ja kasvatustegevuse

kvaliteedi tagamiseks;

13)teha kooli eesmérkide tditmisel koost6dd Opilaste seaduslike esindajatega (edaspidi

vanemad), haridusosakonna, sotsiaal- ja tervishoiutootajate, lastekaitsespetsialistide, teiste
koolide ning muude organisatsioonide ja isikutega nii Tartu linnas, Eestis kui ka
rahvusvahelisel tasandil. Opilaste edasise haridustee kindlustamiseks kaasatakse ka
véljastpoolt glimnaasiumi erinevaid partnereid, kes toetavad elukestvat Opet,

innovaatilisust, kvaliteetset teadusharidust;

14) viia 1abi tooalaseid koolitusi;

15) tagada koolipere vaimne ja fiiiisiline turvalisus ning tervisekaitse.
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§ 5. Oppimise kisitus

Oppimise kisituse pdhiseisukohad KJPG-s:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

Oppimist késitatakse Opilase aktiivse ja sihipdrase tegevusena, mis on suunatud
informatsiooni mdotestamisele ja tdolgendamisele vastastikuses toimes teiste Opilaste,
Opetajate, vanemate ja elukeskkonnaga, toetudes olemasolevatele teadmistele;

oppe- ja kasvatustegevuses voimaldatakse Opilastel seada isiklikke sihte, Oppida toGtama nii
iseseisvalt kui ka kollektiivselt ning leida erinevaid meetodeid katsetades neile sobivaim
Opistiil;

Oppimist ndhakse pideva protsessina, mis toimub erinevates keskkondades, kusjuures kool on
vaid iiks Opikontekst paljude hulgas;

Oppimist moistetakse Oppijas toimuva muutusena, mida dOpetaja saab suunata ja toetada, kuid
vaid kaudselt kontrollida;

oppeprotsessi keskmeks on Opilase aktiivne teadmiste konstrueerimine, mille toetamiseks
luuakse iseseisvat Oppimist, initsiatiivi, ettevotlikkust ja vastutustunnet soodustav keskkond;

Oppetdd ldhtub véljundipdhisuse pohimottest, kus keskne rohuasetus on Opitulemuste
saavutamisel ning kus dpetamine ja dpikeskkond tdidavad dppimist toetavat rolli;

eesmirkide seadmine muudab Oppeprotsessi loogiliseks ja hindamise paremini
kavandatavaks, eeldades, et opitulemused on fikseeritud, kdigile teada ning suunatud Opitu
moistmisele;

valjundipohine ldhenemine rdhutab pideva tagasiside ja kujundava hindamise kriitilist
tahtsust dppeprotsessi terviklikkuse tagamisel;

sonastatud Opitulemused (votmetulemused) voimaldavad Opetajal valida eesmérgipdraseid
Opetamismeetodeid ning tdpsustada dppesisu omandamise miira, taset ja konteksti;

10) dpimotivatsiooni ja aktiivset osalust toetatakse Opitava asjakohasuse selgitamise ning

senisest parema eluga seostamise kaudu.

§ 6. Pidevuste kujundamine KJPG-s

Uldpidevused on oskuste ja hoiakute kogum, mis tagab suutlikkuse teatud tegevusalal voi

-valdkonnas loovalt, ettevotlikult, paindlikult ja tulemuslikult toimida ning on oluline inimeseks ja

kodanikuks kujunemisel. Uldpddevuste ja valdkonnapiddevuste kujundamine toimub Oppekava

erinevatel tasanditel ja on kirjeldatud protsessijuhendites.

1. Uldpddevusi kujundatakse:

1)
2)

koigi ainete Opitulemuste kaudu,

labivate teemade késitlemisel ainetundides ja tundide viliselt,

3) juhendatud iseseisva Oppimise ja

4)

kooli dppekorralduse ja vaimse ning sotsiaalse keskkonna kaudu.

2. Valdkonnapéddevused on konkreetse ainevaldkonna teadmised, oskused, hoiakud.

7
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Valdkonnapédevusi kujundatakse:

1)
2)
3)
4)

ainevaldkonna dpitulemuste,
praktiliste iilesannete,
uurimis- ja praktiliste toode,

konkreetse ainevaldkonnaga seotud ldbivate teemade kisitlemise kaudu ainetundides ja
tundide viliselt.

Uldpidevuste kujunemist toetavad ja suunavad dpetajad omavahelises koostdds ning kooli, kodu ja

kogukonna koostdds.

§ 7. Uldpidevused ja neid toetavad tegevused KJPG-s

1. Kultuuri- ja viirtuspidevus

Kultuuri- ja véartuspddevus tdhendab suutlikkust hinnata inimsuhteid ja tegevusi iildkehtivate

moraalinormide ja eetika seisukohast; tajuda, analiiiisida ja véirtustada oma seotust teiste

inimestega, Uhiskonnaga, loodusega, oma ja teiste maade ja rahvaste kultuuripdrandiga ning

niitidiskultuuri siindmustega; véairtustada kunsti ja loomingut ning kujundada ilumeelt; hinnata

ildinimlikke ja thiskondlikke vaértusi, véértustada inimlikku, kultuurilist ja looduslikku

mitmekesisust; teadvustada oma véartushinnanguid ja arvestada nendega otsuste langetamisel; olla

salliv ja koostdodaldis ning panustada iihiste eesmérkide saavutamisse.

Kultuuri- ja vaédrtuspddevuse kujundamisel keskendutakse jargmistele aspektidele:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

eesmadrgistatud ja siisteemsele vidrtusarendusele, mille aluseks on vdirtuspdhine dppekava ja
vaartuskasvatust toetav opikeskkond;

regulaarsele andmepohisele vddrtusanaliitisile, mida teostatakse Opilasuurimuste, kiisitluste,
tagasiside ja arenguvestluste andmete pohjal;

glimnaasiumi riikliku Oppekava alusvéirtuste jargimisele tegevuste kavandamisel ning
Opilastega nende vairtuste iile arutlemisele;

kooli deklareeritud pohivéirtuste jargimisele ning Eesti ja maailma kultuuriparandi
tahtsustamisele;

kultuuri- ja vidirtuskasvatuse elluviimisele igapdevase Oppetegevuse, meetodite valiku ja
Oppetddd toetavate tirituste kaudu, kaasates partnereid;

igaiihe loomingu, aja, individuaalse eripéra ja pohidiguste vaédrtustamisele nii dpikeskkonnas
kui ka dppetegevustes;

analiiiisi-, koost66-, initsiatiivi- ja  dialoogivoimalusi pakkuvate Oppemeetodite
rakendamisele;
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8) pidevakajaliste siindmuste ning iihiskonnas ja maailmas esiplaanil olevate aktuaalsete
kiisimuste iile arutlemisele;

9) erialackspertide ja véértuskonfliktide analiiiisimiseks sobilike kiilalislektorite kaasamisele
oppeprotsessi.

2. Sotsiaalne ja kodanikupidevus

Sotsiaalne padevus on suutlikkus ennast teostada, toimida aktiivse, teadliku ja vastutustundliku
kodanikuna ning toetada iihiskonna demokraatlikku arengut ja Eesti riiklikku iseseisvust, teada
ning jérgida iithiskondlikke véirtusi ja kolbluspdhimotteid; austada erinevate keskkondade, sh
suhtluskeskkondade reegleid ja iihiskondlikku mitmekesisust, inimdigusi, religioonide ja rahvuste
omapdra; teha koostdod teiste inimestega erinevates situatsioonides; aktsepteerida inimeste ja
nende véirtushinnangute erinevusi ning arvestada neid suhtlemisel; moista globaalprobleeme,
votta kaasvastutus nende lahendamise eest; viddrtustada ja jdrgida jitkusuutliku arengu
pohimotteid; tunnetada end dialoogivdimelise {ihiskonnalitkmena Eesti, Euroopa ja kogu maailma

kontekstis.

Sotsiaalne pddevus saavutatakse dppeprotsessis erinevate meetodite kasutamisega, nagu rithmatoo,
paaristd0, diskussioonid, simulatsioonid, rollimdngud, esitlused, projektid, esseede, referaatide
kirjutamine. Sotsiaalne péadevus on kajastatud  koigis ainekavades. Suurem osakaal on
sotsiaalainetel, mis annavad oskuse orienteeruda iihiskondlikus elus, mdista tdnapdeva ja mineviku
ndhtusi ning tendentse. Sotsiaalainete dppimise kaudu saavutatavad sotsiaalsed padevused annavad
oskuse toime tulla tdnapdeva iihiskonnas, kasvatavad vastutustunnet iihiskonna ja kaaskodanike
ees. Sotsiaalne péddevus annab vdimaluse ennast edukalt teostada kodanikuna iihiskonnas.
Sotsiaalset pddevust hinnatakse kdigis dppeainetes vastavalt ainekavadele.

Sotsiaalse ja kodanikupddevuse kujundamisel keskendutakse allpool vélja toodud aspektidele:

1) vastutustunne kujuneb kokkulepete sdlmimise ja kokkulepetest kinnipidamise jédlgimise
teel. Kokkulepete saavutamine tdhendab osapoolte drakuulamist ja liksteisega arvestamist
(selle mdistmist, kas kokkulepet on vdimalik tdita) ning kdigi osapoolte kokkuleppega
noustumist. Oluline roll selle juures on oskuses asju ldbi rddkida ning jirjekindluses
kokkulepetest kinnipidamist jalgida;

2) demokraatlik motteviis kujuneb igapédevase Oppe- ja kasvatusprotsessi korralduse kaudu.
Oppeprotsessi kavandamine on avalik, st dpilased peavad kursuse alguses teadma, mida

opitakse, millised on oodatavad Opitulemused, kuidas toimub hindamine ning millised on



3)

4)

5)

6)
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hindamiskriteeriumid. K&ik muutused Oppeprotsessi kéigus arutatakse Opilastega 1ibi.
Vilistatud on ootamatud kokkuvdtvad hindamised;

Opilane on dppeprotsessis partner, Opetajad votavad kursuse 10pus tagasisidet dppeprotsessi
labiviimise kohta. Kehtestatud reeglite jargimisel néditavad Opetajad Opilastele ise eeskuju.
Ei saa nduda, et dpilane tiidaks reeglit, mida Opetaja ise ei tdida;

tahtis on arendada Opilaste koostdooskust. Kui dpetaja viib tunnis 1dbi rithmatdo, siis péarast
seda analiitisitakse ka meeskonnat6o oskusi;

kool soodustab ja tunnustab Opilaste kodanikuaktiivsust 14bi osalemise nditeks
vabatahtlikus t60s, Opilasesinduse voi ka praktiliste voi uurimuslike tdode raames.

Opilane osaleb {iihiskondlikus elus: kiib valimas, osaleb Eesti Vabariigi tdhtpdevade
erinevatel tUritustel (aktused, Eesti lipu péev, Tartu rahu jne.) ja kiilalisdpetajate (poliitikud,

ithiskonnategelased jt) tundides, et laiendada silmaringi.

3. Eneseméiratluspidevus

Eneseméératluspadevus on suutlikkus mdista ja hinnata iseennast, oma norku ja tugevaid kiilgi;

jargida terveid eluviise; leida lahendusi iseendaga, oma vaimse ja fiilisilise tervisega seonduvatele

ning inimsuhetes tekkivatele probleemidele.

Enesemiratluspidevuse kujundamisele aitab kaasa vdimalus valida mooduleid. Opilane tunneb

oma tugevaid kiilgi, oma huvisid ja sellest ldhtuvalt kujundab oma dppekava. Suurt tuge padevuse

kujunemisele annab uurimusliku voi praktilise t66 teema valimine ja t66 koostamine.

Vastavalt iildhariduskoolidele kehtestatud nduetele on koolis loodud fiiiisiline ja sotsiaalne

keskkond, mis toetab Opilase fiiiisilist, vaimset ja emotsionaalset turvalisust ning tervise hoidmist.

Enesemaédratluspiadevuse kujundamisel keskendutakse jargmistele aspektidele:

1)

2)

3)

4)

5)

enesehindamise rakendamisele koigis Oppeainetes, mille kdigus Opilane Opib méiratlema
oma tugevusi ja ndrkusi, hindama edusamme ning kavandama parendustegevusi;

Opilase eesmaérkide piistitamise ja iseseisva Oppimise oskuse kujundamisele ning Opetajate
poolt ainealase tagasiside andmisele;

juhendatud iseseisva Oppimise tundidele ja pidevadele, mis voimaldavad dpilasel oma aega
planeerida, vihendada koolistressi ja keskenduda siivenemist noudvatele iilesannetele;

moodulite valimise vOimalusele ja Oppekava kujundamisele vastavalt huvidele ning
teemavaliku vabadusele, et toetada dpilase potentsiaali, vastutustunnet ja eneseteostust;

Oues viibimise soosimisele ja voimaldamisele vahetundide ning dppepauside ajal, et ennetada
vasimust ja stressi;

10
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7)

8)

9)
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tasakaalu védirtustamisele Oppetdd ja puhkuse vahel ning siisteemsete meetmete
rakendamisele vaimse tervise hoidmiseks;

Opilase suunamisele realistlike eesmérkide seadmiseks ja sellise pdevakava koostamiseks,
mis arvestab nii dppimise kui ka une- ja puhkeajaga;

tervisliku toitumise pohimdtete jargimisele koolisdoklas, et aidata kujundada harjumust teha
teadlikke valikuid;

kooli spordirajatiste (jousaal, vdimla, staadion) kittesaadavusele Opilastele nii dppetdo
raames kui ka viljaspool tunde;

10) pohjalikul eneseanaliilisil pdhinevatele arenguvestlustele, kus analiiiisitakse Opilase

enesemddratluspddevust, karjdaripadevust, isiksuse arengut ning iildist toimetulekut.

11) koostoisele tugivorgustikule (Opetajad, klassijuhatajad, psiihholoog, ndustaja, juhtkond ja

koordinaator), et toetada Opilast ja méirgata emotsionaalseid raskusi;

12) regulaarsetele terviseiilevaatustele, vaktsineerimisele ning Opilaste ndustamisele hiigieeni,

haiguste ennetamise ja esmaabi teemadel.

4. Opipidevus

Opipidevus on suutlikkus organiseerida dpikeskkonda ja hankida dppimiseks vajaminevat teavet;

eesmdrgistada enda tegevust, kasutada Opitut, sealhulgas Opioskusi ja -strateegiaid probleeme

lahendades; analiiiisida enda teadmisi ja oskusi, tugevusi ja ndrkusi ning selle pdhjal

edasidppimise vajadust ja vdimalusi.

Opipidevuse kujundamisel keskendutakse jirgmistele aspektidele:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

funktsionaalse lugemis-, kirjutamis- ja infokirjaoskuse arendamisele kdigis dppeainetes, et
toetada Opilase suutlikkust tekste mdista ja luua;

oskusele vajalikku infot leida, miidratleda, hinnata ja kasutada, pdorates erilist tdhelepanu
allikakriitilisusele ning korrektsele viitamisele;

erinevate infokandjatega toimetuleku meetodite rakendamisele igas Oppeaines, et kujundada
Opilasest analiiiisiv infotarbija;

teoreetiliste teadmiste praktilisele rakendamisele ning jooniste, graafikute ja diagrammide
interpreteerimisoskuse arendamisele nii ainetundides kui ka klassivilises tegevuses;

Opitu seostamisele igapédevaeluga 1dbi Oppekéikude, ekskursioonide ning konkurssidel,
viktoriinidel ja spordivdistlustel osalemise;

ennastjuhtiva dppija kujundamisele juhendatud iseseisva Oppimise pdevade ja Opiiilesannete
kaudu, pakkudes Opilasele arengut toetavat tagasisidet;

edasioppimise ja kutsevaliku teemade 16imimisele kdigisse Oppeainetesse;

Opilaste suunamisele ja hddlestamisele elukestvale dppele.
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5. Suhtluspéidevus

Suhtluspiddevus on suutlikkus ennast selgelt ja asjakohaselt viljendada, arvestades olukordi ja
suhtluspartnereid; esitada ja pohjendada oma seisukohti; lugeda ning mdista teabe- ja tarbetekste
ning ilukirjandust; kirjutada eri liiki tekste, kasutades kohaseid keelevahendeid ja sobivat stiili;

véartustada digekeelsust ning véljendusrikast keelt.

Suhtluspiddevuse kujundamisel keskendutakse jargmistele aspektidele:
1) suuliste vastuste osatdhtsuse suurendamisele Oppeprotsessis;
2) korrektse keelekasutuse ndudmisele kdigis dppeainetes;
3) Opilaste julgustamisele oma ideid leida ja neid kaitsta;
4) erinevatest tekstidest arusaamise harjutamisele ja selgitamisele;
5) Opitu seostamisele eluliste ndidetega;
6) toodes tehtud vigade analiiiisimisele ja neist dppimisele;
7) oigekirjavigade parandamisele koikides ainetes;

8) Opilaste suunamisele erialase viirtkirjanduse lugemisele.
6. Matemaatika-, loodusteaduste- ja tehnoloogiaalane padevus

Matemaatika-, loodusteaduste- ja tehnoloogiaalane padevus on suutlikkus kasutada matemaatikale
ja loodusteadustele omast keelt, siimboleid, meetodeid ja mudeleid, lahendades erinevaid
iilesandeid koigis elu- ja tegevusvaldkondades; mdista loodusteaduste ja tehnoloogia tdhtsust ning
moju igapdevaelule, loodusele ja iihiskonnale; modista teaduse ja tehnoloogiaga seotud piiranguid ja
riske; teha tdenduspohiseid otsuseid erinevates eluvaldkondades; kasutada uusi tehnoloogiaid
loovalt ja uuendusmeelselt.

Matemaatika-, loodusteaduste- ja tehnoloogialase pidevuse kujundamisel keskendutakse jargmistele
aspektidele:

1) loodusteadusliku motteviisi ning matemaatika-, loodusteaduste ja tehnoloogialase padevuse
vajalikkuse rohutamisele koigis dppeainetes;

2) graafiliselt viljendatud andmete lugemise ning statistiliste andmete rakendamise
harjutamisele probleemiilesannete piistitamisel ja lahendamisel;

3) thiskonnas toimuvate sotsiaalsete ja kultuuriliste protsesside statistilise kirjeldamise oskuse
arendamisele labi praktiliste iilesannete;

4) infotehnoloogiliste programmide ja voimaluste kasutamisele {ilesannete modelleerimisel ning
lahendamisel;

5) erinevate tehnoloogiate ja teadussaavutuste igapdevaeluga seostamisele, tutvustades
valdkonna innovatsiooni ning kiilastades ettevotteid tehnoloogiliste protsessidega
tutvumiseks;

6) tehistaibu pakutavate voimaluste teadlikule rakendamisele Gppetdo rikastamise eesmérgil.
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7. Ettevotlikkuspidevus

Ettevotlikkuspadevus on suutlikkus luua ideid ja neid ellu viia, kasutades omandatud teadmisi ja
oskusi erinevates elu- ja tegevusvaldkondades; niha probleeme ja neis peituvaid voimalusi; aidata
kaasa probleemide lahendamisele; seada eesmérke, koostada liihi- ja pikaajalisi plaane, neid
tutvustada ja ellu viia; korraldada iihistegevusi ja neist osa votta, ndidata algatusvdimet ja
vastutada tulemuste eest; reageerida loovalt, uuendusmeelselt ja paindlikult muutustele ning votta
arukaid riske; moelda kriitiliselt ja loovalt, arendada ja hinnata oma ja teiste ideid, rakendada

finantskirjaoskust.

Ettevatlikkuspadevuse arengut toetavad tegevused on jargmised:
1) arenguvestluste ldbiviimine;
2) Opilasesinduse aktiivne kaasamine koolielu juhtimisse;
3) Opilasfirmade tegevuse arendamine;
4) projektitddde ldbiviimine;
5) uurimis- ja praktiliste to6de koostamine;
6) finantskirjaoskust arendavate iilesannete lahendamine;
7) trituste korraldamine Opilaste poolt;
8) Opilaste algatuste ja ideede toetamine.
Opilastele antakse ettevdtlikkuspadevuse arendamiseks ldbiviidavate tegevuste kaudu vdimalus

Oppida:

1) planeerimist;

2) eesmairkide piistitamist, nende saavutamist;

3) oskust ndha probleeme ja leida vdimalusi nende lahendamiseks;
4) eneseanaliitisi (SWOT meetodil);

5) vastutama endale vdetud iilesannete eest;

6) niitama iiles aktiivsust, omaalgatust;

7) votma riske innovaatiliste ideedega;

8) paindlikku reageerimist muutustele;

9) austama ja aktsepteerima kaasdpilaste tegemisi, innustama koostdole.

8. Digipidevus

Digipddevus on suutlikkus kasutada uuenevat digitehnoloogiat toimetulekuks kiiresti muutuvas

ithiskonnas nii dppimisel, kodanikuna tegutsedes kui kogukondades suheldes; leida ja séilitada
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digivahendite abil infot ning hinnata selle asjakohasust ja usaldusvéérsust. See hdlmab suutlikkust

osaleda digitaalses sisuloomes, kasutada probleemilahenduseks sobivaid votteid ning olla teadlik

digikeskkonna ohtudest, kaitses oma privaatsust ja jargides moraalseid vadrtuspohimotteid.

Digipddevuse kujundamisel keskendutakse jargmistele aspektidele:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

infootsingu meetodite valdamisele, andmete filtreerimisele ning oskusele infot kriitiliselt
hinnata ja sobivas kontekstis tdlgendada;

digitaalse sisu loomisele ja digimaterjalide kogude haldamisele, mdistes sealjuures
varundamise ja turvariskide olemust;

distsiplineeritud infotootaja kompetentside arendamisele 1dbi dppeinfosiisteemide, kus
digivahendid on kesksel kohal kommunikatsioonis ja tdoprotsesside jalgimisel;

Opililesannete sooritamiseks ja koostdoks kooli poolt hallatavate litsentseeritud keskkondade
(nt Moodle, Stuudium, Google Workspace, Microsoft 365, TI-Hiippe dpirakendused)
kasutamisele;

opilase juhendamisele oma digitaalse identiteedi, isikuandmete ja seadmete kaitsmisel,
jargides kiiberhiigieeni ja vorgueetika pdhimdtteid;

digitehnoloogia eesmérgipirasele 16imimisele kdigisse dppeainetesse vastavalt ainekavades
kirjeldatud meetoditele ja veebikeskkondadele;

kriitilisele meediakasutusele, suunates dpilast mdistma meediakanalite toimimisloogikaid,
mérkama info- ja algoritmi-mojutusi ning eristama fakte arvamustest;

tehisintellekti (AI) voimaluste ja piirangute tundmadppimisele, et toetada Opilase suutlikkust
kasutada uusi tehnoloogiaid eetiliselt ja probleemilahenduse eesmaérgil;

digitaalsele koostodle ja loovusele, julgustades Opilast osalema veebipohistes iihisprojektides
ja panustama uue digisisu loomisesse.

§ 8. Labivad teemad KJPG oppekavas

Labivad teemad on iild- ja valdkonnapiddevuste, Oppeainete ja ainevaldkondade 18imingu

vahendiks ning neid arvestatakse koolikeskkonna kujundamisel. Labivad teemad on aineiilesed ja

ithiskonnas tdhtsustatud ning vdimaldavad luua ettekujutuse iihiskonna kui terviku arengust,

toetades Opilase suutlikkust oma teadmisi erinevates olukordades rakendada. Labivate teemade ope

realiseerub eelkoige:

1)

2)

oppekeskkonna korralduses — kooli vaimse, sotsiaalse ja fiiiisilise Oppekeskkonna
kujundamisel arvestatakse ldbivate teemade sisu ja eesmérke;

ainedppes — ldbivatest teemadest ldhtudes tuuakse ainedppesse sobivad teemakisitlused,
niited ja meetodid, viiakse koos lébi aineteiileseid, klassidevahelisi ja iilekoolilisi projekte.
Oppeainete roll ldbiva teema Oppes on ldhtuvalt dppeaine taotlustest ja sisust erinev,

olenevalt sellest, kui tihe on ainevaldkonna seos ldbiva teemaga, niiteks Oppekdigud,
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oppereisid, praktikad, ainenddalad, IKT-vahendite kasutamine, dppekava sidumine reaalse
eluga, koolisisesed projektid,;

labivatest teemadest ldhtuvas voi Oppeaineid lI6imivas praktilises t66s — Opilased vdivad
labivast teemast ldhtuda praktilise t66 valikul, mida tehakse kas iseseisvalt voi rithmatdona;
paikkonna asutuste ja ettevotete, teiste Oppe- ja kultuuriasutuste ning kodanikuiihendustega
klassivilist Oppetegevust ja huviringide tegevust korraldades ning osaledes maakondlikes,

iile-eestilistes ja rahvusvahelistes projektides.

Libivad teemad ja nende kisitlus dppetdos:

1)

2)

3)

4)

S)

elukestev Ope ja karjdidri kujundamine — taotletakse Opilase kujunemist isiksuseks, kes on
valmis dppima kogu elu, tditma erinevaid rolle muutuvas 0pi-, elu- ja tookeskkonnas ning
kujundama oma elu teadlike otsuste kaudu, sealhulgas tegema sobivaid haridus- ja
tooalaseid valikuid 1dhtudes enda huvidest, vaartustest, voimetest, isiksuseomadustest;
keskkond ja jatkusuutlik areng — taotletakse Opilase kujunemist sotsiaalselt aktiivseks,
vastutustundlikuks ja keskkonnateadlikuks inimeseks, kes hoiab ja kaitseb keskkonda ning
jatkusuutlikkust véartustades on valmis leidma lahendusi keskkonna- ja inimarengu
kiisimustele;

kodanikualgatus ja ettevotlikkus — taotletakse Opilase kujunemist aktiivseks ning
vastutustundlikuks kogukonna- ja iihiskonnalitkmeks, kes mdistab iihiskonna toimimise
pohimotteid ja mehhanisme ning kodanikualgatuse tdhtsust, ning toetub oma tegevuses
riigi kultuurilistele traditsioonidele ja arengusuundadele;

kultuuriline identiteet — taotletakse Opilase kujunemist kultuuriteadlikuks inimeseks, kes
moistab kultuuri osa inimeste motte- ja kéitumislaadi kujundajana ning kultuuride
muutumist ajaloo viéltel, kellel on ettekujutus kultuuride mitmekesisusest ja kultuuriga
madratud elupraktikate eripdrast ning kes védrtustab oma kultuuri ja kultuurilist
mitmekesisust ning on kultuuriliselt salliv ja koostdaldis;

teabekeskkond ja meediakasutus — taotletakse Opilase kujunemist teadlikuks ja
analiiiisivaks inimeseks, kes tajub ja teadvustab adekvaatselt timbritsevat teabekeskkonda,
suudab meediamaailma sisu ja allikaid kriitiliselt analiiiisida ja kasutada, austab
intellektuaalset omandit, oskab luua kvaliteetset meediasisu, arvestades oma eesmérke ja
ithiskonnas omaksvoetud suhtlusnorme, ning toimib turvaliselt ja vastutab oma kéitumise

eest end imbritsevas teabekeskkonnas;
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6) tehnoloogia ja innovatsioon — taotletakse Opilase kujunemist uuendusaltiks ja
niitidisaegseid tehnoloogiaid eesmairgipéraselt kasutada oskavaks inimeseks, kes tuleb
toime kiiresti muutuvas tehnoloogilises elu-, dpi- ja todkeskkonnas;

7) tervis ja ohutus — taotletakse Opilase kujunemist vaimselt, emotsionaalselt, sotsiaalselt ja
fiitisiliselt terveks iihiskonnaliikmeks, kes on vdimeline jdrgima tervislikku eluviisi,
kdituma turvaliselt ning osalema tervist edendava keskkonna kujundamises;

8) véirtused ja kdlblus — taotletakse Opilase kujunemist kdlbeliselt arenenud inimeseks, kes
tunneb thiskonnas iildtunnustatud véirtusi ja kolbluspdhimdtteid, jérgib neid koolis ja
véljaspool kooli, ei jai likskdikseks, kui neid eiratakse, ning sekkub vajaduse korral oma

voimaluste piires.
§ 9. Oppe- ja kasvatuse korraldus

1. Oppeperioodid, kursused ja 6ppemaht

Giimnaasiumis toimub dpe periooddppe vormis. Oppeaastas on viis dppeperioodi, millest igaiiks
koosneb vihemalt seitsmest Oppenddalast. Uhes Oppeperioodis lidbitavad ainekursused, nende

nddalakoormus ja tundide jaotus on sétestatud direktori kinnitatud tunniplaanis.

Opilane valib kooli pakutavate moodulite hulgast oma Oppekava mahule vastava arvu
valikmooduleid. Iga moodul koondab {ihe valdkonna kursused ja lébitakse iildjuhul viie kursusena
kolme Oppeaasta jooksul (v.a sisekaitsedpe). Tulenevalt individuaalsest dpiteest voib Opilane lisaks

valida valikkursuseid voi1 uksikuid mooduli kursuseid.

Uhes perioodis on ithe kursuse dppemaht arvestuslikult 21 75-minutilist tundi. Need jagunevad
seitsmele nédalale nii, et tihes nddalas on kolm 60-minutilist kontakttundi ja {iks 45-minutiline
iseseisva Oppimise tund (vt tabel 2). 45-minutiline tund toimub dpetaja suunamisel Opilase iseseisva

oppena (edaspidi iseseisva Oppe tund), mis leiab aset tildjuhul reedeti.

Tabel 2. Tundide pikkus ja jaotus niddalas
Tundide pikkus ja [ Esmaspiev | Teisipiev | Kolmapiev | Neljapiev | Reede | Kokku
jaotus nidalas

Kontakttunnid nédalas | 75 min 75 min 75 min 225
(arvestuslik) minutit
Kontakttunnid ja | 60 min 60 min 60 min 45 min | 225
iseseisev tund (tegelik) minutit
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Koolis toimuvad vajadusel tasanduskursused Opilastele, kes 10petasid pohikooli dppekava koiki
Opitulemusi omandamata. Kursused toimuvad 10. klassis, mis on tdiendav tugi teadmiste ja oskuste

omandamiseks.

2. Iseseisva oppe korraldus

Juhendatud iseseisev 0pe moodustab 20% kursuse mahust ja on dpetaja suunatud. Juhendatud
iseseisva Oppe eesmérk on eelkdige Opilase Opipddevuse arendamine. Iga ainedpetaja otsustab,
millist osa materjalist késitletakse kontakttunnis ja millist osa iseseisva Oppimise tunnis, et jouda

oppekavas kirjeldatud dpitulemusteni.

Iseseisva Oppimise tunni toimumise paeval saab Opilane kiisimuste korral kontakteeruda opetajaga
Stuudiumi vahendusel. Sel pédeval vdivad toimuda ka proovieksamid, dppekéigud, konsultatsioonid,

jéarelevastamised ja moned moodulite kontakttunnid.

Iseseisva Oppimise tunni iilesanded vodivad hdlmata iihte voi mitut iseseisva Oppimise tundi (nt
projektid, muuseumikiilastused jms). Nimetatud iilesanded on seotud Opitavaga ja iildjuhul tuleb

need sooritada enne jargmist kontakttundi.

Opetaja selgitab dpilastele juhendatud iseseisva dppe tagasisidestamise pdhimdtteid ning kirjeldab,
kuidas ja millisel médral arvestatakse iseseisva Oppimise tunni tulemusi kokkuvdtva hinde
viljapanekul. Opetaja mirgib kursuse alguses kogu selle info — sealhulgas iseseisva dppe oodatavad
votmetulemused — ka Oppeinfosiisteemi (Stuudium), et hindamiskriteeriumid ja eesmargid oleksid

koigile selgelt ndhtavad.

Haridusliku erivajadusega Opilasele koostatud individuaalses Oppekavas sétestatakse juhendatud

oppeks ettendhtud ajakava juhul, kui see erineb kooli iildisest paevakavast.

3. Koostoo kooliviliste organisatsioonidega ja oppe mitmekesistamine

KJPG rikastab Opikeskkonda ja pakub mitmekiilgseid arenguvdimalusi, kasutades Tartu kui
iilikoolilinna ning laiahaardelise hariduskeskuse ressursse. Opilaste vajaduste ja huvide
realiseerimiseks tehakse koostodd teiste Tartu giimnaasiumide, kutsedppeasutuste ning

huvikoolidega.

Varasema kogemuse arvestamine ja oppe kohandamine (VOTA). Kool vdib dpilase
individuaalse arengu toetamiseks arvestada (kokkuleppel Opilase vOi lapsevanemaga) tema

varasemat Opi- vOi todkogemust ning teha muudatusi Oppesisus, -korralduses ja -keskkonnas. Kui
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nende kohandustega kaasneb niddalakoormuse voi dppe intensiivsuse oluline muutus vorreldes kooli

oppekavaga, koostab kool muudatuste rakendamiseks individuaalse dppekava.

Mitteformaaléppe ja teiste haridusasutuste Kursuste iilekandmine. Oppimist teistes
institutsioonides vOi mitteformaaldppes saab arvestada koolis Opetatava Oppe osana jargmistel

tingimustel:
1) Opilane esitab avalduse mitteformaaldppe arvestamise kohta koolis dpetatava dppe osana,

2) Opilasega solmitakse kokkulepe, kus fikseeritakse kuidas saavutatakse KIPG dppekavas
toodud dOpitulemused, tulemuste kontrollimise ja hindamise viis, tegevused tunniplaanis

vabaks jddvatel aegadel;

3) juhul kui kontrollimisel selgub, et ndutavad dpitulemused on saavutamata, on koolil digus

nouda nende omandamist ainetundides.

4. Oppeainete- ja ainevaldkondade vahelise 16imingu pohimatted
Oppetdo planeerimisel ja ldbiviimisel toetatakse ainete vahelisi seoseid jirgmistest pShimdtetest

lahtuvalt:

1) jargime koigis Oppeainetes iihiseid dppekorralduse ja hindamise kokkuleppeid;

2) késitleme ainekavades miiratletud ldbivaid teemasid ja tildpddevusi siisteemselt kdigis
valdkondades;

3) kasutame juhendatud iseseisva dppe lilesannete puhul ainetevahelist 16imingut;
4) loome teemakeskseid tervikuid sama perioodi jooksul dpetatavate ainete vahel;

5) suuname Opilasi valima uurimis- ja praktiliste toddde teemasid, mis viljendavad ainetevahelist
16imingut;

6) korraldame dppekiike, Oppelaagreid ja aktiivoppeprogramme erinevate dppeainete koostdos.

§ 10. Oppekeskkond ja selle mitmekesistamiseks kavandatud tegevused

Opikeskkonnana moistetakse dpilasi limbritseva vaimse, sotsiaalse ja fliiisilise keskkonna kooslust,

milles Opilased arenevad ja dpivad.

Glimnaasium korraldab 0ppe, mis kaitseb ning edendab Opilaste vaimset ja fiiiisilist tervist.
Oppekoormus vastab opilase jouvarudele, kuna iga Opilane saab kujundada oma Oppekava

vastavalt oma huvidele ja voimetele.

Sotsiaalse ja vaimse keskkonna kujundamisel osaleb kogu koolipere. Opikeskkond toetab dpilase
arenemist iseseisvaks ja aktiivseks Oppijaks, kannab Oppekava alusvéirtusi ja loob oma kooli

vaimsust ning arendab edasi koolipere traditsioone.
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Sotsiaalse ja vaimse keskkonna kujundamisel:

1) loome vastastikusel lugupidamisel ja iiksteise seisukohtade arvestamisel pohinevad ning
kokkuleppeid austavad suhted dpilaste, vanemate, opetajate, kooli juhtkonna ning teiste
Opetuse ja kasvatusega seotud osapoolte vahel;

2) kohtleme kdiki dpilasi eelarvamusteta, diglaselt ja vorddiguslikult, austades nende
enesevadrikust ning isikupira;

3) jagame asjakohaselt ja selgelt otsustusdigust ja vastutust;

4) mirkame ja tunnustame koigi dpilaste pingutusi ja dpiedu;

5) hoidume Opilaste sildistamisest ja nende eneseusu vihendamisest;

6) ennetame Opilaste vahelist vigivalda ja kiusamist;

7) oleme avatud vabale arvamuste vahetusele, sealhulgas kriitikale;

8) loome Opilastele voimalusi nédidata initsiatiivi, osaleda otsustamises ning tegutseda nii iiksi
kui ka koos kaaslastega;

9) loome dhkkonna, mis rajaneb inimeste usalduslikel suhetel, sobralikkusel, tolerantsusel ja
heatahtlikkusel ning mida iseloomustavad abivalmidus ja iiksteise toetamine dpi- ning
eluraskuste korral;

10) korraldame koolielu inimdigusi ja demokraatiat austava ithiskonna mudelina, mida
iseloomustavad koolipere jagatud piisivad alusviirtused ning heade ideede ja positiivsete
uuenduste toetamine;

11) korraldame koolielu, ldhtudes rahvusliku, rassilise ja soolise vorddiguslikkuse pohimdtetest;

12) korraldame Opet ka viljaspool kooli ruume (6ppekédigud, dppereisid, praktikad ja dpe

virtuaalses dpikeskkonnas).

Fiitsilist keskkonda kujundades jilgime, et:

1) kasutatavate rajatiste ja ruumide sisustus ning kujundus oleks dppe seisukohast otstarbekas;

2) Oppetdos saaks kasutada internetiiithendusega arvuteid ja esitlustehnikat ning opilastel oleks
voimalus kasutada raamatukogu;

3) kasutatavate rajatiste ja ruumide sisustus oleks turvaline ning vastaks tervisekaitse- ja
ohutusnduetele;

4) ruumid, sisseseade ja Oppevara oleksid esteetilise viljanigemisega;
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5) kasutataks eakohast ning individuaalsele eripdrale kohandatavat dppevara, sealhulgas
niitidisaegseid info- ja kommunikatsioonitehnoloogial pdhinevaid dppematerjale ja

-vahendeid;

6) oleksid loodud vdimalused kehaliseks tegevuseks ja tervislike eluviiside edendamiseks nii

koolitundides kui ka tunniviliselt.

Oppekeskkonna mitmekesistamisel on ldhtutud dppetod rikastamise viisidest, mis voimaldavad

Opilastel mitmekiilgselt areneda:

1) kasutades erinevaid keskkondi riihma- ja tavatundides (nt riihmat66 lauad koridorides,
iseseisvat Oppimist voimaldavad todkohad, avatud kooliruum, lugemisnurgad ning
raamatukogu koos mitmekiilgsete dppematerjalide ja -ressurssidega);

2) ldbi mooduldppe, mis toimub nii erinevates praktikabaasides, partnerite ruumides kui ka
koolivéliste juhendajate kée all koolimajas;

3) korraldades kiilalistunde eri klassidele ja Oppeainetes, sealhulgas iilekandeid aulast kogu
kooliperele;

4) oppides viljaspool koolihoonet aktiivoppeprogrammides, kultuuriiiritustel, laagrites ja
oppekdikudel, aga ka virtuaalkeskkondades;

5) vodimaldades praktilist Opet laboris ja stuudios;

6) kaasates sookla ldbivate teemade késitlemisse (nt tervisliku toitumise edendamine ja
teemapdevade erimentiiid);

7) poorates tahelepanu tervislikule ja mitmekiilgsele toitumisele ka véljaspool sdoklat, nditeks
pakkudes vahetundides puuvilju;

8) kujundades dpikeskkonda Oppetodga seonduvate maalide, infotahvlite ja stendidega;

9) toetades erinevate Oppemeetodite kasutamist niitidisaegsete tehniliste vahenditega (arvutid,
kaamerad, multifunktsionaalsed tahvlid jm);

10) rakendades dppetdd rikastamiseks Tartu kui hariduskeskuse voimalusi ning tehes koostdod
kdrg- ja kutsekoolidega (sh TU, Tartu Kunstikool, TalTech, Tartu Tervishoiu Kdrgkool),
muuseumide, kohtute ja teiste asutustega;

11) toetades rahvusvahelist ja koolivilist tegevust osalemisega UNESCO iihendkoolide
vorgustikus, Lddnemere projektis ning Euroopa Parlamendi partnerkoolide programmis

(EPAS).
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Tehnoloogiliste lahenduste kasutamine oppekeskkonnas:

KJPG on piihendunud niitidisaegse, mitmekesise ja turvalise digidppekeskkonna loomisele, mis
toetab 1iga Opilase arengut ning valmistab teda ette elukestvaks Oppeks digiiihiskonnas.
Tehnoloogilised lahendused on integreeritud Oppetdd loomuliku osana, toetades nii igapdevast

Opetamist, dppijate koostdod kui ka koolivéliseid dOppimisvéimalusi.
Digitaristu ja seadmed

Kdigis dpperuumides on kittesaadav kiire ja stabiiline traadita internetiithendus, mis on eelduseks
digivahendite kasutamiseks tunnis. Klassiruumid on varustatud interaktiivsete ekraanide voi
projektoritega, mis vOimaldavad Opetajatel kasutada mitmekesiseid digitaalseid Oppematerjale.
Lisaks on koolil arvutiklassid iildkasutatavate ja ainespetsiifiliste tarkvaralahenduste kasutamiseks.
Opilastel on vdimalik kasutada ka kooli siilearvuteid, mis toetavad paindlikku dppetdd korraldust

erinevates keskkondades.
Tehisintellekti kasutamine dppetoos

KJPG ldheneb tehisintellekti (TI) kasutamisele dppetods libimdeldult ja vdirtuspohiselt. Opilasi
suunatakse teadvustama TI vdimalusi ja piiranguid, kasutama seda oppimist toetava vahendina ning
hoidma alles kriitilist mdtlemist ja iseseisva dppimise voimet. Opetajad kavandavad dpiiilesandeid
nii, et need arendavad Opilaste analiilisivdimet ja loovat probleemilahendust ega soosi TI pakutud

valmislahenduste mehaanilist kopeerimist

§ 11. Kohustuslike kursuste tunnijaotusplaan

Tartu Kristjan Jaak Petersoni Glimnaasium on iildhariduskool, mis pakub vdimalust omandada
giimnaasiumiharidus dpilase enda kujundatud dppekava alusel. Opilase personaalne dpitee erineb
nii valikainete kui ka matemaatika ning vodrkeele ainekavade osas. Eesmérgiks on, et iga dpilane
saaks koostada dppekava, mis vastab tema huvidele ja vajadustele.

Kohustuslikud ained (vt tabel 3) on giimnaasiumi Oppekavas sellises mahus, mis vdimaldavad
sooritada edukalt riigieksamid, valikained on 5-kursuselistes moodulites, nii et Opilane saaks
siivendatult dppida aineid, mille vastu on tal huvi, voi laiendada oma teadmisi uutes valdkondades.

Tabel 3. Kohustuslike kursuste tunnijaotusplaan

Aine G1 G2 G3 Kokku
Eesti keel 3 2 3 8
Kirjandus 2 2 2 6
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B2 voorkeel 4 4 3 1
Keeleoskustaseme B2.2  voorkeel 3 3
01.09.2024 opinguid alustanutele)
Keeleoskustaseme  C1  voodrkeel |vOi 2 2
01.09.2024 opinguid alustanutele)
B1 voorkeel VOl 3 3 6

6 5 11

~n . 5(2025 6 (2025
B1 voorkeel algajatele alustanu |alustanutele)
tele)

Matemaatika 5 5 4 14
Bioloogia 1 ! 2 4
Geograafia 2 ! 3
Keemia 1 2 3
Fiitisika 2 2 1 S
Ajalugu 2 2 2 6
Uhiskonnadpetus 2 2
[nimesedpetus 1 1
Muusika 1 1 1 3
Kunst 1 1 2
Kehaline kasvatus 2 2 1 5
Uurimistoo/praktiline t66 1 1
Uurimist6o alused 1 1
Riigikaitse 1 1

§ 12. Moodulite kursuste tunnijaotusplaan

Valikkursused on koondatud teemade kaupa pakettidesse ehk moodulitesse (tabel 4). Uks moodul
koosneb viiest kursusest, mis avavad pohjalikumalt iihte valdkonda. Mooduli valikuga muutuvad
paketis olevad kursused Opilasele kohustuslikuks. Kursused on jagatud kolme aasta peale.
Meedia-, filmikunsti-, spordimooduli, sisekaitsedpe ning mooduli ,,Loodus, keskkond ja mina“
osaks on ka praktika voi laagrid. Moodulite ja valikkursuste dpe korraldatakse vihemalt 16 soovija

olemasolul.
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Mitmeid kursusi viime lébi koostoOpartneritega ning kasutame regulaarselt vilislektoreid Tartu
Tervishoiu  Korgkoolist, Tartu Ulikoolist, Tallinna Tehnikaiilikooli Tartu Kolledzist,
Justiitsministeeriumi Vanglateenistusest, Politsei- ja Piirivalveametist, Padsteametist, Tartu

Kunstikoolist, Deutsches Sprachdiplom der Kultusministerkonferenz keskusest, jm.

Tabel 4. Moodulite tunnijaotusplaan

Moodul ursuse nimetus G1 G2 G3

Ruumikujundus 1
Joonestamine ja 3D-modelleerimine 1

Disain Virvi- ja kompositsioonidpetus 1
Fotograafia 1
Disaini alused 1
Projektikirjutamise ABC 1

o . K ogukonnapraktika 1

Ettev~0 tlikkus ja Kuidas saada rikkaks? 1

ettevotlus —
Arieetika 1
Enesemiiiimise kunst 1

Hispaania keel Tase Al 2 2 1
Briti kultuur 1

Inglise keel muutuvas  [Kirjandusest filmiks 1

maailmas (01.09.2025 |Amerikanistika 1

opinguid alustanutele) [Suuline eneseviljendus 1
Enesemiiiimise kunst 1
Sissejuhatus diplomaatiasse 1
Tsiviildiguse ja avaliku diguse alused 1

Juriidika Kriminaaldiguse alused 1
Intellektuaalne omand 1
Oigusfilosoofia 1
Sissejuhatus ectikasse 1

Kultuur ja filosoofia Kultugr 1 motleinlne - L
Loomingulise motlemise alused 1
Maailmareligioonid 2
Eesti loodus 1

Loodus, keskkond ja Keslfkonnatehnol.oqgia ; 1

ina Eest} eluslood}ls ja 0koloogia 1
Geoinformaatika 1
Praktika 0,5 (0,5
Majandus- ja ettevotlusdpe 2

Majandus Opilasfirmad 2
Aridiguse alused 1
Vaimse tervise ABC 1
Suhtlemispsiihholoogia 1

Psiihholoogia Psiihholoogia alused 1
Sotsiaalpsiihholoogia 1
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[siksuse psithholoogia 1

Prantsuse keel [Tase A1 2 2

Kuulamine ning rddkimine saksa keele B1
tasemel

Lugemine ja rddkimine saksa keele Bl tasemel 1

Saksa keel ja kultuur  [Kirjutamine ja rddkimine saksa keele B1.2
tasemel

Kuulamine, lugemine ja rdékimine saksa keele
B2-C1 tasemel

Pallimingud 1 1

Spordilaager 0,5 0.5

Sport Spordidopetus 1

Kikkpoks ja enesekaitse 1

Elemendid meis ja meie iimber 1

Fiilisika ja iihiskond 1

Teadus K eemia praktikum 1

Loogika 1

Fitsikalised mootmised 1

Arvutigraafika ja 3D-modelleerimine 1

Flektroonika 1

Tehnika Robootika 1

Programmeerimise alused 1

Saistev eluviis (TTU) 1

Terviseteadlikkus  ehk  sissejuhatav  kursus
tervishoiuvaldkonda (TTK)

Esmaabi ja eneseabi (TTK) 1

Tervishoi — -
ervishoid [Anatoomia ja filisioloogia 1

Patoloogiad 1

Elupiistev esmaabi 1

3D-tegelaskuju modelleerimine 2

3D modelleerimine Arvutimingukeskkonna kujundamine 2

3D-animatsioon 1

Programmeerimine 1

[Tarkvaraarendus 1

[T-moodul K asutajakeskne disain ja prototiilipimine 1

[Tarkvara analiiiis ja testimine 1

Digiteenused 1

Meedia olemus 1

Televisioon ja audiovisuaalne meedia 1

Meediamoodul Triikiajakirjandus ja reklaam 1

Film ja audiovisuaalne meedia 1

Meedia- ja filmipraktika 1

Sissejuhatus filmikunsti 1

Filmitehnika 1

Filmikunsti moodul Heli- ja videotdotlus 1

Kuidas vaadata filmi? 1

Filmipraktika 1
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Méng ja nali 1

Roll ja mask 1

Draama Lugu ja mote 1

Heli ja kone 1

Kava ja lava 1

Pidste ja elanikkonnakaitse tildkursus

Piidstesindmuste lahendamine

Pidste Oppelaager

—_—— | —_ | —

[Vanglateenistus

Politsei ja piirivalve tildkursus

Sisekaitsedpe .
P Politsei

Politsei ja piirivalve Oppelaager

Maksundus ja toll

—_—f— | —_ | —_ | —

Riigikaitselaager

Piirivalve 1

Jalgpalli Ope ja treeningmetoodika 2 2

Jalepallikohtuniku t66 ja mingureeglid 1

Treeningprotsessi analiiiis ja abitreeneri roll 0,5 |0,5

Jalgpalli-ope Sportlase toitumine ja tervislik tasakaal 0.5 0.5

Spordipsiihholoogia ja vaimne tugevus 1

Vigastuste ennetamine ja esmaabi jalgpallis 1

§ 13. Valikainete tunnijaotusplaan

Koolis dpetatakse soovijatele valikaineid, kus saab osaleda giimnaasiumi iga klassi dpilane.

Tabel 5. Valikainete tunnijaotusplaan

Valikaine Kooliaste
Noortekoor G1 - G3
Tasanduskursused (pohikooli opiliinkade tasandamiseks) G1
Meedia- ja filmipraktika

Inglise keele eelduskursus (01.09.2025 opinguid alustanutele) G1
Karjadriope G3
Cambridge Advanced C1 eksamiks ettevalmistus (01.09.2024 dpinguid G3
alustanutele)

Matemaatika rakendused II G3

§ 14. Opilase individuaalne dpitee

Gilimnaasiumi sisseastumise taotlusel dpilane:

1) valib vihemalt kolm moodulit (v.a sisekaitsedpe, jalgpall);
2) voib valida uue B1 taseme voorkeele.

Oppimise kiigus saab dpilane’

1) gilimnaasiumi jooksul {ile kanda kuni viis kursust (spordikool, huvikool, teaduskool jne).
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2) esitada (piiratud teovOimega Opilase puhul seadusliku esindaja) taotluse arvestamaks
Oppimist mitteformaaldppes vOi mdnes teises haridusasutuses koolis Opetatava osana,
tingimusel, et see vOimaldab Opilasel saavutada kooli- voi individuaalse Oppekavaga
madratud Opitulemusi.  juhul koostatakse Opilasele individuaalne O&ppekava, kus
tdpsustatakse, kuidas toimub Oppekavas maddratletud Opitulemuste saavutamine ja
hindamine.

§ 15. Opilase teavitamine ja ndustamine, karjiiriteenuste korraldus

Gilimnaasium tagab Opilasele vOimaluse saada Oppekorralduse kohta infot ja nduandeid.

Oppekorralduse info on kittesaadav kooli kodulehel ning kooli todtajate kiest.
1. Ainekavad ja kursusekavade iilesehitus

Oppeaine Opitulemused ning nende hindamine, taotletavad teadmised, oskused ja hoiakud on

kirjeldatud ainekavas. Ainekavad koosnevad kursusekavadest.

Kursusekavas on kirjeldatud:
1) kursuse eesmargid ja votmetulemused,
2) Kkdsitletavad ldbivad teemad,
3) riikliku dppekava dpitulemused, mida selle kursusega taotletakse,
4) 1iild- ja valdkonnapddevuste kujundamise votted,
5) hindamise kriteeriumid.
Kursusekava kokkuvdte esitatakse Oppeinfosiisteemis Stuudium. See on avalik info dpilastele ja

vanematele ning seal on toodud kursuse:

1) eesmirk,
2) votmetulemused (konkreetsed oskused, teadmised),

3) votmetulemuste hindamine (olulised dpitilesanded, hindamise erisused jms).
2. Oppeinfosiisteemi Stuudium kasutamine ja tundide méirkimine

Koolis on kasutusel Oppeinfosiisteem Stuudium. Vastavalt tabelile 5 tihendab maérge ,,tund“

kontakttunni puhul 60 minutit ja iseseisva dppe tunni puhul 45 minutit.

Iga kursuse algul tdidab ainedpetaja Stuudiumis Oppeaine info uue kursuse kohta, ldhtudes
kursusekava kokkuvottest. Iga kursuse esimesel tunnil selgitab ainedpetaja oma kursuse kohta antud
infot, millal peab esitama iseseisva Oppimise tunni iilesanded, kuidas need tagasisidestatakse ning

mis on ulesannete eesmark.
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Opetaja kannab kodik kontakttunnid Stuudiumisse nende toimumise pieval vastavalt tunniplaanile.
Opetajad kannavad toimunud tunnid péevikusse toimumise pideval hiljemalt kella 18.00-ks.
Sissekandesse mairgitakse tunni sisu ja puudumised, vajadusel ka oOpiiilesannete hinded ja kodused
iilesanded. Iseseisva Oppe tunni iilesande kannab Opetaja Stuudiumisse hiljemalt iseseisva Oppe
pdevale eelneval pdeval. Info parema liikumise tagamiseks maérgib Opetaja iilesande ka iseseisva

oppe tunni koduseks iilesandeks.

3. Karjairiopetus ja noustamine

Kdikides ainetes tutvustatakse valdkonna elukutseid ning karjddrivoimalusi vastavalt ainekavades
toodule. Viiakse ldbi Oppekiike ettevotetesse, tehakse koostood korgkoolidega ning kaasatakse

oppetdosse kiilalisdpetajaid ja spetsialiste.

Opilaste ndustamise ja karjddriteenuste tutvustamisega tegelevad psiihholoog ja dpilasndustaja.
Konsulteerimine toimub koostdds klassijuhataja, dppejuhi ja teiste spetsialistidega nii individuaalselt
kui ka grupitoé vormis. Valikainena on Opilastel voimalik ldbida karjddriplaneerimise kursus ning

osaleda koost66s To6tukassaga toimuvates loengutes ja konsultatsioonides.
§ 16. Hindamine

Hindamine on siistemaatiline teabe kogumine Opilase arengu kohta, selle teabe analiiiisimine ja
Opilasele tagasiside andmine. Hindamine on aluseks Oppe edasisele kavandamisele. Hindamisel
kasutatakse mitmesuguseid meetodeid, hindamisvahendeid ja -viise. Hindamine on Opetamise ja

Oppimise lahutamatu osa.
1. Kujundav hindamine KJPG-s

KJPG-s on kasutusel kujundav hindamine, mis on Oppe kestel toimuv hindamine, mille kdigus
analiiiisitakse Opilase teadmisi, oskusi, hoiakuid, vairtushinnanguid ja kéitumist, antakse
tagasisidet Opilase seniste tulemuste ning vajakajdamiste kohta, innustatakse ja suunatakse Opilast

edasisel dppimisel ning kavandatakse edasise dppimise eesmirgid ja teed (vt tabel 6).

Hindamise eesmirgid on:
1) Oppekavas sitestatud kursuse Opitulemuste ja aine votmetulemuste tditmise kontrollimine;
2) Opilase arengu toetamine;
3) tagasiside andmine Opilase dppeedukuse kohta;

4) Opilase innustamine ja suunamine eesmirgipérasele dppimisele;

27



Kinnitatud direktori 02.07.2026. a kaskkirjaga nr 86

5) Opilase enesehinnangu kujunemise suunamine ning Opilase ndustamine ja toetamine
edasise haridustee valikul;

6) Opetaja tegevuse suunamine Opilase dppimise ja individuaalse arengu toetamisel;

7) aluse loomine Opilase jargmisse klassi iileviimiseks ning kooli l0petamise otsuse
tegemiseks.

Kujundav hindamine keskendub eelkdige Opilase arengu vordlemisele tema varasemate

saavutustega.

Oppetdd viltel saab Opilane enamasti suulist voi kirjalikku sdnalist tagasisidet dpitulemuste
saavutamise, iildpadevuste arengu, glimnaasiumi 10puks taotletavate teadmiste, oskuste ja hoiakute
ning ldbivate teemade Oppe kohta. Tagasiside kirjeldab Oigel ajal ja voimalikult tépselt opilase
tugevaid kiilgi ja vajakajddmisi ning sisaldab ettepanekuid edaspidisteks tegevusteks, mis toetavad

Opilase arengut.

Opilane kaasatakse enese ja vajadusel kaaslaste hindamisse, et arendada tema oskust eesmirke

seada ning oma Oppimist ja kditumist eesmirkide alusel analiilisida ning tdsta dpimotivatsiooni.

Tabel 6. Kujundava hindamise protsess toimub alljdrgneva tabeli alusel.

[Kuhu ppija liheb? [Kus dppija on? uidas
soovitut
saavutada?

Opetaja Oppe-eesmiirkide ja edu [Efektiivse vestluse juhtimine |[Edasiviiva
kriteeriumite selgitamine ning teised meetodid, mis [tagasiside
annavad teavet Oppija taseme fandmine
kohta.
[Kaasopilane Oppe-eesmirkidest ja edu [Kaaslased kui  Opperessurss, iiksteiselt

kriteeriumitest arusaamine [Oppimine ja iiksteise Oppimise toetamine
ning kaaslastega jagamine
kaaslastele selgitamine)
Oppija Oppe-eesmirkidest ja edu [Oppija aktiveerimine oma Oppimise eest ise
[kriteeriumitest arusaamine [vastutust votma (ennastjuhtiv isedppija)

ning nende omaksvdtmine

2. Eristav ja mitteeristav hindamine
Hindamine viiepallisiisteemis kohustuslikes ainetes:

1) hindega ,,5” ehk ,vdga hea” hinnatakse vaadeldava perioodi vdi vaadeldava temaatika
Opitulemuste saavutatust, kui Opilase saavutatud OJpitulemused vastavad ainekavas
pustitatud eesmarkidele tdiel mééral ja iiletavad neid;

2) hindega ,4” ehk ,bhea” hinnatakse vaadeldava perioodi vOi vaadeldava temaatika
Opitulemuste saavutatust, kui saavutatud Opitulemused vastavad iildiselt ainekavas

pustitatud eesmarkidele;
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3) hindega ,,3” ehk ,,rahuldav” hinnatakse vaadeldava perioodi v4i vaadeldava temaatika;

4) Opitulemuste saavutatust, kui saavutatud Opitulemused vastavad ainekavas piistitatud
eesmadrkidele, kuid esineb puudusi ja vigu;

5) hindega ,,2” ehk ,,puudulik” hinnatakse vaadeldava perioodi vdi vaadeldava temaatika
Opitulemuste saavutatust, kui saavutatud opitulemustes esineb olulisi puudusi;

6) hindega ,,1” ehk ,ndrk” hinnatakse vaadeldava perioodi vOi vaadeldava temaatika
Opitulemuste saavutatust, kui saavutatud Opitulemustes esineb olulisi puudusi, areng
puudub.

Viiepallisiisteemis hinnatavate kirjalike todde koostamisel ja hindamisel ldhtutakse pShimottest, et
kui kasutatakse punktiarvestust ja Opetaja ei ole andnud teada teisiti, koostatakse t66d nii, et
hindega ,,5” hinnatakse Opilast, kes on saavutanud 90—100% maksimaalsest voimalikust punktide

arvust, hindega ,,4” 75-89%, hindega ,,3”” 50-74%, hindega ,,2” 20-49% ning hindega ,,1” 0—19%.

KJPG-s voib kasutada ka hinnanguid ,,arvestatud” ja , mittearvestatud” va kohustuslike ainete
kursusehinnetena. Hindamisviis méidratakse Opetaja otsusel ainekavas, tagades Opilastele selguse
hindamiskriteeriumide osas enne Oppetdd algust. Hinde ,,arvestatud saab Opilane, kelle suulist
vastust (esitust), kirjalikku t66d, praktilist tegevust voi selle tulemust saab lugeda vdhemalt
piisavaks vastavalt Oppekavas toodud Opitulemuste nduetele. Hinde ,mittearvestatud saab
opilane, kelle suulist vastust (esitust), kirjalikku t66d, praktilist tegevust voi selle tulemust ei loeta

oppekavas sitestatud dpitulemuste pohjal piisavaks.

3. Hinde kujunemine

Kursuse 10pus pannakse vilja kursusehinne ja kursusehinnete alusel kooliastmehinne

(kokkuvdtvad hinded).

Kursusehinne kujuneb oluliste dpiiilesannete alusel. Olulised Opiiilesanded on kursuse algul
ainedpetaja poolt esitatud konkreetsed Opiiilesanded, mis moddavad kursuse vOtmetulemuste
saavutamist. Kursusehinne kantakse péaevikusse hiljemalt kolme toopdeva jooksul kursuse viimase

tunni toimumise paevast.
Kooliastmehinne pannakse vélja dppejuhi antud kuupievaks.

Kokkuvdtva hindamisena (nii kursuse- kui kooliastmehindena) késitletakse ka teadmiste ja oskuste

toendamist varasemate opikogemuste arvestamise kaudu.
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Uldjuhul hinnatakse mooduli kursuseid iihe kooliastmehindega, v.a majandusmoodulis. Mooduli
kooliastmehinne kujuneb koikide kursuste kokkuvdtva hindena. Arvestatud voi vdhemalt
rahuldava kooliastmehinde saamiseks peab Opilane olema Il&dbinud arvestatult voi vdhemalt
rahuldavalt koik kursused. Kui dpilane on koolivahetuse tottu labinud mooduli osaliselt, otsustab

kooliastmehinde kujunemise alused dppejuht individuaalse juhtumi jérgi.

4. Hinnetest ja hinnangutest teavitamine

Kodik hinded ja hinnangud sisestatakse elektroonilisse pdevikusse, mille vahendusel teavitatakse

Opitulemustest Opilasi ja vanemaid.

Kirjalike t66de hinded mirgitakse pdevikusse seitsme toOpédeva jooksul, vilja arvatud eesti keele
kirjandid ja matemaatika arvestuslikud t66d, mille tagasisidestamisele voib kuluda rohkem aega.
Kursuse alguses teeb Opetaja Opilastele ka suuliselt teatavaks Oppeaines oodatavad votmetulemused
ning kohustuslikud odpiiilesanded koos nende tditmise ja hindamise aja ja vormiga. Haridusliku
erivajadusega Opilast hinnatakse kooli dppekava alusel, kui tema individuaalses dppekavas ei ole

sitestatud teisiti.

Kui oOpilane jéitab dpiiilesande sooritamata, mérgitakse paevikusse tihis ,, T* ning olulise dpitilesande
puhul ,,!'T*. Juhul kui dpilane puudub olulise dpitilesande sooritamiselt, kasutatakse mérget ,,P!T.
Koik olulised dpitilesanded tuleb sooritada esimesel voimalusel voi dpetajaga sdlmitud kirjalikul
kokkuleppel. Pérast iilesande tditmist asendatakse mérge hinde voi hinnanguga. Kui dpilane ei
soorita olulist dpitilesannet kokkulepitud ajaks ja seetdttu on omandamata 50% vai rohkem kursuse
mahust, margitakse kursusehindeks ,,MH* (mitte hinnatud). Selline kursus ei lihe Oppekava

taitmisel arvesse.

Kui olulise opiiilesande tulemus voi kursusehinne on ,,puudulik”, ,ndrk”, ,mittehinnatud” voi
,mittearvestatud, antakse Opilasele vdimalus jirelevastamiseks voi jéreltooks ainedpetajaga

kokkulepitud tihtajaks. Kokkulepe on fikseeritud kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis.
Hobe- voi kuldmedali taotlemisel on Opilasel digus jarele vastata kuni kaks kursusehinnet.

Kui hindamisel tuvastatakse korvalise abi kasutamine, mahakirjutamine voi plagiaat, voib vastavat

t00d, esitust voi tegevuse tulemust hinnata hindega ,,nork*.
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§ 17. Hinde vaidlustamine

Opilastel ja vanematel on &igus vaidlustada kooliastme ja -eksami hinnet. Selleks poordub
vaidlustaja hinde teada saamisest viie toopdeva jooksul kooli direktori poole ja toob vilja hinde
vaidlustamise pohjused. Kooli direktor moodustab vajadusel komisjoni, kes vaatab ldbi hinde
vaidlustamise asjaolud ja langetab otsuse hinde kohta kiimne pdeva jooksul peale avalduse
saabumist.

Opilasel on digus vaidlustada olulise dppeiilesande ja kursuse hinnet. Selleks pddrdub dpilane
Opetaja ja/voi Oppejuhi poole, tuues vélja vaidlustamise pdhjused hiljemalt viie todpdeva jooksul
hinde teada saamisest. Opetaja selgitab dpilasele hindamise kriteeriume ja korda ning toob vilja
hinde kujunemise pohjendused.

Oppejuhi poole pddrdumisel kuulab dppejuht dra eri poolte arvamused ja langetab otsuse hinde

vaidlustamise kohta.
§ 18. Jarelevastamine

Jérelevastamine toimub iildjuhul mihklipdevadel, vélja arvatud suulised vastamised ja etteiitlused.
Mihklipdev on kdigile Opilastele loodud vdimalus oluliste Opililesannete ette-, jarele- ja
iimbervastamiseks. Mihklipdevade graafiku teeb Oppejuht teatavaks poolaasta alguses ning need

toimuvad vihemalt kaks korda igas perioodis.

Mihklipdeval osalemiseks registreerub Opilane kirjalikult ainedpetaja juures, teatades, millise
dpiiilesande sooritamiseks ta on ette valmistunud. Opetaja esitab registreeritud dpilaste nimekirja

koos ettevalmistatud ja nimestatud t66dega mihklipdeva ldbiviijale dppejuhi midratud tdhtajaks.

Erandjuhtudel, kui Opilasel ei ole haiguse voi muu kaaluka pdhjuse tottu voimalik mihklipdeval
osaleda, poordub ta lahenduse leidmiseks ainedpetaja voi dppejuhi poole. Juhul kui dpilane loobub
talle madratud jarelevastamise vOimalusest ilma pdhjuseta, ei ole Opetaja kohustatud talle uut

voimalust pakkuma.
§ 19. Opetajate koostoo ja too planeerimise pdhimétted

Opetajate  koostod viljundiks on aine- ja kursusekavade 15imitud arendamine, samuti

ainevaldkondade vaheline koostoé kooli Opilasiirituste planeerimisel. Ainedpetajad planeerivad
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ithiselt praktilisi Oppepdevi, Oppekdike ja aktiivOppeprogramme, mis toetavad iildpadevuste

kujunemist ja néitavad seoseid erinevate teadusvaldkondade vahel.

Koolis soodustatakse Opetajate koostodist Oppimist, et jagada hdid praktikaid kaasava hariduse,
digitehnoloogia kasutamise ja kujundava hindamise valdkonnas. Opetajad teevad regulaarset
koostddd psiihholoogi, Opilasndustaja ja Oppejuhiga, et toetada Opilaste individuaalset arengut,

kohandada Opet vastavalt vajadusele ning ennetada dpiraskusi.
§ 20. Individuaalne oppekava

Individuaalse dppekava (IOK) koostamisel ja rakendamisel lihtutakse pdhikooli- ja

glimnaasiumiseaduse § 18 ning giimnaasiumi riikliku dppekava § 13 sitetest.

1. Haridusliku erivajaduse korral, mis viljendub kdrgetes vdimetes, loomingulisuses voi tugevas

motivatsioonis, pakub kool dpilase arengu toetamiseks jargmisi vdimalusi:

1) laia valikut valikkursusi ja tuge rahvusvaheliste tasemeeksamite sooritamiseks voorkeeltes;

2) osalemist TU Teaduskoolis ning koolivilistes organisatsioonidesja libitud dppe iilekandmist;

3) osalemist aineoliimpiaadidel, vdistlustel, konkurssidel ja konverentsidel (koolisisesest kuni
rahvusvahelise tasandini);

4) uurimusliku voi praktilise t66 koostamist ning osalemist projektides ja toorithmades;

5) eneseteostust huvitegevuses ning koolitirituste ja omaloomingudhtute korraldamist;

6) panustamist Opilasesinduse todsse ning dpilaste esindamist kooli hoolekogus ja
oppendukogus;

7) Oppimist vahetusdpilasena vilisriigis.

2. Individuaalset Oppekava rakendatakse koolivdlise ndustamismeeskonna soovitusel, kui sellega
ndhakse ette ritkliku dppekava Opitulemuste vihendamine, asendamine voi kohustusliku dppeaine

Oppimisest vabastamine.

3. Tervislikel pdhjustel kodudppel viibivale dpilasele koostatakse IOK, millega vdib vihendada

oppekoormust kuni kaheksa kursuse vorra iga arvestusliku kodudppel viibitud oppeaasta kohta.
4. Koolipoolne individuaalne dppekava koostatakse juhul, kui:

1) Opilase ainealased teadmised ja voimed on klassikaaslastest oluliselt korgemad;

2) Opilane opib paralleelselt kahes iildhariduskoolis;
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3) Opilasel on pdhjendatud erisoovid seoses dpirdndega (vilismaale suundumine voi sealt
naasmine) voi koolivahetusega dppeperioodi keskel;
4) tervislik seisund voi muud olulised pohjused tingivad vajaduse erisusteks Oppetoos,

hindamises vdi vastamise tdhtaegade pikendamises.
§ 21. Koolieksamid

Opilane sooritab koolicksami iildjuhul 12. klassis.

Koolieksami voib sooritada koigis kohustuslikes Oppeainetes ja valikainetes, mida on
giimnaasiumiastmes Opitud vdhemalt 105 Oppetundi, v.a iihiskonnadpetus, milles saab sooritada
samuti koolieksami. Koolieksam on lubatud sooritada ka mooduliainetes. Koolieksam loetakse
sooritatuks hindele ,vdga hea“, kui Opilane on saavutanud vabariiklikul oliimpiaadil
mérkimisvéiérse koha voi saavutanud eksamiaines silmapaistvaid tulemusi, nditeks rahvusvaheliste
oliimpiaadide raames, olles sooritanud mdne rahvusvaheliselt tunnustatud testi voi muul taolisel
viisil. Vastava taotluse esitab Opilane direktorile, kes vaatab taotlused 1dbi koos ainedpetajaga ja
otsustab taotluse rahuldamise.

Tépsem koolieksamite kord sdtestatakse direktori kdskkirjaga.

1. Tasemeeksami punktide teisendamine koolieksami hinneteks

Rahvusvaheliselt tunnustatud keele eksamite sooritamise soodustamiseks teisendatakse KJPG-s
voorkeele tasemeeksami tulemused koolieksami hindeks. Punktide ja tasemete vastavus
koolihindele on toodud jargnevas tabelis:

Tabel 7. Tasemeeksami tulemuse teisendamine koolieksami hindeks
Opilase véorkeele dppetase KJPG-s [Tasemeeksami tulemus Koolieksami hinne

C1/B2 tasemele sooritatud eksam |vdga hea (hinne 5)

C1/B2 B1 tasemele sooritatud eksam hea (hinne ,,4°)
A2 tasemele sooritatud eksam rahuldav (hinne ,,3%)
C1/B2 tasemele sooritatud eksam |vdga hea (hinne 5)
B1 tasemele sooritatud eksam viga hea (hinne 5)
Bl A2 tasemele sooritatud eksam hea (hinne ,.4*)
A1l tasemele sooritatud eksam rahuldav (hinne ,,3%)

C1/B2 tasemele sooritatud eksam | vdga hea (hinne 5)

A2 B1 tasemele sooritatud eksam viga hea (hinne 5)
A2 tasemele sooritatud eksam viga hea (hinne ,,5°)
Al tasemele sooritatud eksam hea (hinne ,,4)
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§ 22. Opilasuurimuse voi praktilise t66 korraldus

Opilasuurimuse ja praktilise t66 ettevalmistamine, vormistamine ning kaitsmine toimub vastavalt
direktori kinnitatud korrale ja juhendile. Igal t66] on kooli poolt kinnitatud juhendaja, kusjuures

vilisjuhendaja kasutamisel mairatakse kooli poolt vastutav kontaktisik.

Opilasuurimuse vdi praktilise t66 hindamisel lihtutakse kiiesolevas dokumendis sitestatud iildisest
hindamiskorraldusest. Tédpsem hindamise korraldus on kirjeldatud KJPG wuurimis- ja praktiliste

toode juhendis. Kaitsmised toimuvad vastavalt kooli tildtooplaanile.

Juhul kui dpilasuurimust voi praktilist t66d ei ole tahtajaks esitatud, to6d ei ole lubatud kaitsmisele

v0i on see hinnatud hindega ,,puudulik® voi ,,nork*, antakse Opilasele voimalus jérelkaitsmiseks.
§ 23. CertiLingua sertifikaat

CertiLingua on rahvusvaheline sertifikaat, mis tdendab Opilase mitmekeelseid (plurilingual),
Euroopa ja rahvusvahelisi paddevusi. Seda antakse glimnaasiumi Idpetajale lisaks riiklikule

tunnistusele ning see on mdistetav ja tunnustatud kogu Euroopas.

CertiLingua sertifikaat toetab noorte karjddri, tdendades nende korget vodrkeeleoskust ning

kultuurilist ja sotsiaalset kompetentsust rahvusvahelisel areenil.

Sertifikaati saavad taotleda silmapaistvate tulemustega Opilased, kelle jaoks on see tunnustatud
tdendus voOimest Euroopa kontekstis edukalt orienteeruda. Haridus- ja Teadusministeeriumi

akrediteeringu alusel on KJPG-1 digus CertiLingua sertifikaati vélja anda.

1. Tingimused koolile CertiLingua sertifikaadi viljaandmiseks

KJPG-s on vdimalik dppida inglise, vene ja saksa keelt B2-tasemel. Keeleoskus on tdestatud vastava
keele taseme- voi riigieksamiga. Opilane vdib omandada B2-taseme vddrkeele oskuse ka viljaspool
kooli ja esitada kursuste ldbimise kohta tdendi vastavalt kooli dppekava kursuste iilekandmise
korrale. Ettepaneku Opilasele sertifikaadi omistamiseks teeb ainedpetaja voi avaldab selleks soovi

Opilane ise.

Integreeritud keeledpe toimub jargmistel kursustel:
1) ,,Briti kultuur (kuni 31.08.2026);
2) ,Kirjandusest filmiks* (kuni 31.08.2026);

34



Kinnitatud direktori 02.07.2026. a kaskkirjaga nr 86

3) ,,Amerikanistika“ (kuni 31.08.2026);
4) ,,Saksamaa kultuur® (,, Deutschland: Kultur®);

5) ,,Saksamaa maiskonnalugu* (,, Deutschland: Landeskunde*).

2. Tingimused opilasele CertiLingua sertifikaadi saamiseks

Opilane peab omama vihemalt kahes vddrkeeles B2-taseme oskust nii suuliselt kui ka kirjalikult.
Need keeled ei tohi olla dpilase emakeeleks. Opilane peab olema aktiivselt osalenud vihemalt kahel
kakskeelsel (bilingual/LAK) kursusel, kus vdhemalt 70 akadeemilist tundi Opetatakse vodrkeeles

mones muus dppeaines kui vodrkeel.

Opilane peab tdestama, et on arendanud kultuuridevahelisi ja rahvusvahelise suhtluse oskusi, mis

holmavad:

1) osalemist vahetu suhtlusega projektides voi koostdoprojektides valispartneritega,

2) oppetegevusi, mille fookus on Euroopa ja rahvusvahelised teemad,

3) dokumenteeritud kogemusi kultuuriliselt mitmekesises kontekstis.
Opilase saavutused, projekti- ja keeletaseme dokumentatsioon tuleb esitada ja hinnata vastavalt
programmi juhendile. See dokumentatsioon kinnitab, et dpilane vastab CertiLingua standarditele.
CertiLingua sertifikaat tdoendab, et lopetaja suudab suhelda rahvusvahelises kontekstis vihemalt
kahes voorkeeles, on omandanud kakskeelse dppe ja kultuuridevahelise kogemuse ning on valmis
jitkama Opinguid voi t6dd rahvusvahelises keskkonnas. Tingimuste tditmisel ja dokumentatsiooni

esitamisel omistatakse Opilasele Certilingua tunnistus koos giimnaasiumi 1dputunnistusega.
§ 24. Viljalangemisohus opilase leidmine ja toetamine

Viljalangemisohus on Opilane, kes
1) tervisliku seisundi,

2) sagedaste puudumiste (vihemalt 20% Sppetdost perioodi jooksul) voi

3) puudulike Opitulemuste tottu (kolm vOi enam negatiivset kursusehinnet vOi mairget
,mittearvestatud‘‘/,,mittehinnatud*‘) vajab tdiendavat tuge dppekava tiitmiseks.

Viljalangemisohus Opilase esimene mérkaja on klassijuhataja vdi tugispetsialist. Klassijuhataja
selgitab vilja Opilase ebaedu pohjused, kaasates vastavalt vajadusele ainedpetajaid, tugispetsialiste

ja lapsevanemaid. Koosto0s lepitakse kokku toe vajadus, liik ja rakendamise ajaperiood.

Volgnevuste likvideerimiseks ja dpitulemuste parandamiseks kasutatakse jargmisi meetmeid:

1) Opilane osaleb ainealastes konsultatsioonides;
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2) negatiivsete kursusehinnete ja sooritamata dpiiilesannete jarelevastamine toimub iildjuhul
iilekoolilistel mihklipdevadel vdi dpetajaga kokkulepitud ajal;

3) Opilasele koostatakse vajadusel individuaalne dppekava voi Opiplaan.

Kui rakendatud meetmed ei ole andnud tulemusi ning dpilane on jargneva perioodi 16puks jatkuvalt
ebaedukas, koostavad klassijuhataja ja tugispetsialist kokkuvdtliku esildise kooli juhtkonnale.
Esildises tuuakse vilja dpilase dpijoudlus, puudumiste statistika ning seni rakendatud sekkumised ja

tugimeetmed.

Juhul kui koolipoolne ressurss dpilase toetamiseks on ammendunud ja dpilase staatus dpikeskkonnas
el muutu, teavitab kooli juhtkond seaduses sétestatud korras kohalikku omavalitsust edasiste

meetmete rakendamiseks.
§ 25. Kooli nimekirjast kustutamine

Kooli nimekirjast voib kustutada tdisealise dpilase,

1) kellel on perioodi 1opus kolmes vOi enamas aines 50% kursusehinnetest ,,puudulikud®,
,horgad®, “mittearvestatud” voi ,,mittehinnatud* (Opilane pole dpetajaga kokkulepitud ajal
jérele vastanud);

2) kellel on dppeaasta 10pus iihes aines (milles on rohkem kui {iks kursus) koik kursusehinded
,puudulikud® voi ,,ndrgad* voi ,,mittearvestatud* voi ,,mittehinnatud®;

3) kes on saanud Oppeaasta jooksul kirjaliku noomituse direktori kdskkirjana (pdhjuseta
puudutud kalendrikuus 20% tundidest voi kooli kodukorra rénk rikkumine) ja Opilase
kditumine ei ole muutunud.

Kooli nimekirjast kustutatakse tdisealine dpilane,

4) kellel on dppeaasta 10pus kolmes voi enamas aines 50% kursusehinnetest ,,puudulikud* voi
,horgad®, “mittearvestatud” voi ,,mittehinnatud*;

5) kes ei tdida nominaalse Oppeaja jooksul giimnaasiumi I0petamise tingimusi ja kelle
oppeaeg ei ole individuaalse dppekava kohaselt pikendatud.

6) Ettepaneku direktorile dpilase nimekirjast kustutamiseks teeb klassijuhataja voi oppejuht,

v.a punkt 3 nimetatud juhul.
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§ 26. Giimnaasiumi lopetamise korraldus

Tartu Kristjan Jaak Petersoni Glimnaasiumi lopetamiseks tuleb dpilasel 1dbida vidhemalt 96 kursust
ja saada vdhemalt “rahuldavad” kooliastmehinded. Tulenevalt individuaalsest dpiteest (vt § 14)

vOib kursuste arv 1dpetajatel olla suurem.
Gilimnaasiumi Idputunnistus viljastatakse Opilasele,

1) kelle kooliastmehinded on vihemalt rahuldavad voi arvestatud;

2) kes on sooritanud Oppeaine kohustuslikule mahule vastavad eesti keele, matemaatika ja
voorkeele riigieksamid;

3) kes on sooritanud vihemalt rahuldavale tulemusele giimnaasiumi koolieksami;

4) kes on sooritanud glimnaasiumi jooksul dpilasuurimuse voi praktilise t60, vélja arvatud

kooli 16petamisel eksternina.
§ 27. Kooli 0ppekava uuendamise ja tiiendamise kord

Oppekava uuendused ja tiiendused kinnitatakse iiks kord dppeaastas.
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